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SYLABUS

DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2018/19 - 2019/20

daty)

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE/MODULE

(skrajne

Nazwa przedmiotu/
modutu

Lektorat jezyka angielskiego

Kod przedmiotu/

PRAO1
modutu*
Wydziat (nazwa
Jper((j)r\)voasc?éécej Wydziat Prawa i Administracji
kierunek)

Nazwa jednostki
realizujgcej
przedmiot

Centrum Jezykow Obcych

Kierunek studiow

Administracja

Poziom ksztatcenia

2-go stopnia

Profil

Praktyczny

Forma studiéw

Studia stacjonarne

Rok i semestr
studiéw

Rok I, semestr 1, 2

Rodzaj przedmiotu

Cwiczenia

Jezyk wyktadowy

Angielski /polski

Koordynator

mgr Anna Jasinska-Micat

Imie i nazwisko
osoby prowadzgcej /
0sb6b prowadzgcych

mgr Anna Jasinska-Micat

* - zgodnie z ustaleniami na Wydziale

1.1.Formy zajec dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semes
tr ” Konw Inne Liczba
Wykt. | Cw. Lab. | Sem.| ZP | Prakt. (jakie?) | pkt ECTS
(nr) '
1,2 60 4
1.2. Sposob realizacji zajed

B zajecia w formie tradycyjnej
[] zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtosc




1.3

Forma zaliczenia przedmiotu /modutu (z toku) zaliczenie z

ocena

2.WYMAGANIA WSTEPNE

ZNAJOMOSC JEZYKA ANGIELSKIEGO NA POZIOMIE B2 WEDLUG EUROPEJSKIEGO
SYSTEMU OPISU KSZTALCENIA JEZYKOWEGO

3. CELE, EFEKTY KSZTALCENIA , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY
DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu/modutu

Cl

Rozwijanie czterech sprawnosci jezykowych (rozumienie ze stuchu,
rozumienie tekstu czytanego, tworzenie wypowiedzi ustnych i
pisemnych) w ramach ksztatcenia kompetencji komunikacyjnej na
poziomie B2+

C2

Wyksztatcenie kompetencji jezykowej umozliwiajacej komunikacje w
sytuacjach dnia codziennego jak i postugiwanie sie jezykiem
angielskim w podstawowym zakresie do celow zawodowych i
naukowych

C3

Ksztatcenie i udoskonalenie  poprawnosci gramatycznej w
wypowiedziach ustnych i pisemnych

C4

Poszerzenie stownictwa ogdélnego oraz wprowadzenie stownictwa
specjalistycznego (stownictwa 2z zakresu nauk administracyjno-
prawnych i ekonomii)

C5

Przygotowanie do przedstawienia zagadnieh dotyczacych witasnej
tematyki zawodowej w formie prezentacji opracowanej w oparciu o
proste teksty fachowe

3.2 Efekty ksztatcenia dla przedmiotu/ modutu ( wypetnia

koordynator)
Odniesienie
EK ( efekt Tre$¢ efektu ksztatcenia zdefiniowanego dla do efektow
ksztatcenia) przedmiotu (modutu) kierunkowych
(KEK)
EK 01 Posiada umiejetnos¢ przygotowania prac | K Ull

pisemnych, prezentacji multimedialnych oraz
ustnych wystgpien w jezyku angielskim w
zakresie nauk administracyjno- prawnych i

ekonomii
EK 02 Postuguje sie jezykiem angielskim z zakresu | K Ul2
nauk administracyjno-prawnych i ekonomii

zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla
poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego oraz w wyzszym stopniu
w zakresie specjalistycznej terminologii




3.3 Tresci programowe (wypetnia koordynator)
A. Problematyka wyktadu

TresSci merytoryczne

B. Problematyka ¢wiczenh audytoryjnych, konwersatoryjnych,
laboratoryjnych, zaje¢ praktycznych

Tre$ci merytoryczne

Biezgce wydarzenia polityczne, gospodarcze i spoteczne w kraju i na swiecie
(sprawozdania , notatki oraz prezentacje tematéw przygotowanych przez
studentéw w ramach pracy wtasnej)

Administracja publiczna:

- podziat terytorialny kraju

- struktura systemu administracji publicznej

- zadania i kompetencje poszczegdlnych organéw

Wybrane organy ochrony prawa i ich kompetencje:
- Najwyzsza Izba Kontroli

- Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych
- Krajowa Rada Radiofonii i Telewizji

- Prokuratura

- Organy policyjne i stuzby specjalne

Kariera zawodowa:

- stopnie kariery zawodowej

- planowanie wtasnego rozwoju zawodowego
- coaching

Struktura przedsiebiorstwa:

- typowe stanowiska administracyjne
- rodzaje dziatalnosci gospodarcze;j

- sposoby zarzadzania w firmie

Miejsce pracy:

- organizacja miejsca pracy

- przydziat czynnosci zawodowych
- biuro tradycyjne i open-space

Nowoczesne technologie i ich zastosowanie w zyciu prywatnym i
zawodowym:

- systemy informacyjne

- nowoczesne formy komunikacji w biznesie

- zgtaszanie usterek i reklamacji

Dokumentacja stuzbowa:
- opracowywanie raportéw, sprawozdan, notatek stuzbowych

Kontakty interpersonalne i budowanie relacji w biznesie:
- nawigzywanie nowych kontaktéw, oferty wspétpracy (networking)

Finanse:

- budzet domowy i w przedsiebiorstwie
- transakcje bankowe

- e-banking




3.4 Metody dydaktyczne
Praca indywidualna, praca w grupach, dyskusja, rozwigzywanie zadan i testéw,
prezentacja multimedialna, analiza przypadkéw, analiza i interpretacja tekstéw
zrédtowych, ¢wiczenia translacyjne pisemne i ustne z zakresu jezyka
angielskiego specjalistycznego.
4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia

Metody oceny efektéw ksztatcenia
(np.: kolokwium, egzamin ustny, Forma zajec
Symbol efektu egzamin pisemny, projekt, dydaktycznych

sprawozdanie, obserwacja w trakcie (w, ¢w, ...)
zajec)

Ek 01 Test pisemny, prace pisemne, CW.
prezentacja multimedialna, wypowiedz
ustna

Ek_ 02 Test pisemny, prace pisemne, CW.
wypowiedz ustna, obserwacja w trakcie
zajed

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich zatozonych
efektow ksztatcenia, w szczegdlnosci zaliczenie na ocene pozytywnag
wszystkich przewidzianych w danym semestrze prac pisemnych i uzyskanie
pozytywnej oceny z odpowiedzi ustnych, a takze obecnos¢ na zajeciach i
aktywne uczestnictwo w zajeciach. Do zaliczenie testu pisemnego, egzaminu
potrzeba minimum 51% prawidtowych odpowiedzi.

Sposoby zaliczenia:

- praca projektowa (prezentacja)

- zaliczenie z oceng

Formy zaliczenia:

- zaliczenie pisemne: test, dtuzsza wypowiedz pisemna

- wykonanie pracy zaliczeniowej: prezentacja.

Cwiczenia: zaliczenie z ocena:

Wykonanie pracy zaliczeniowej: przygotowanie prezentacji/napisanie eseju,
ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czastkowych.

Egzamin / zaliczenie kohcowe: egzamin pisemny testowy na poziomie B2+,
egzamin ustny - prezentacja

Kryteria oceny prac pisemnych:

5.0 - wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 91%-100%
4.5 - wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 81%-90%
4.0 - wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 71%-80%




3.5 - wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 61%-70%
3.0 - wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 51%-60%
2.0- wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia ponizej 50%

Kryteria oceny odpowiedzi ustnej:

5.0 - wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 91%-100%

Ocena bardzo dobra: bardzo dobry poziom znajomosci stownictwa i struktur
jezykowych, brak btedéw jezykowych Iub nieliczne btedy jezykowe nie
zaktocajgce komunikacji

4.5 - wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 81%-90%

Ocena plus dobra: dobry poziom znajomosci stownictwa i struktur
jezykowych, nieliczne btedy jezykowe nieznacznie zakidécajgce komunikacje,
nieznaczne zaktdcenia w ptynnosci wypowiedzi

4.0 - wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 71%-80%

Ocena dobra: zadawalajgcy poziom znajomosci stownictwa i struktur
jezykowych, btedy jezykowe nieznacznie zaktécajgce komunikacje, nieznaczne
zaktécenia w ptynnosci wypowiedzi

3.5 - wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 61%-70%

Ocena +dostateczna: ograniczona znajomos¢ stownictwa i struktur
jezykowych, liczne btedy jezykowe znacznie zakiécajace komunikacje i
ptynnos¢ wypowiedzi, odpowiedzi czesciowo odbiegajace od tresci zadanego
pytania, niekompletna

3.0 - wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 51%-60%

Ocena dostateczna: ograniczona znajomos¢ stownictwa i struktur Jezykowych
liczne biedy jezykowe znacznie zaktécajgce komunikacje i p’rynnosc
wypowiedzi, niepetne odpowiedzi na pytania, odpowiedzi czesciowo
odbiegajgce od tresci zadanego pytania

2.0 - wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia ponizej 50%

Ocena niedostateczna: brak odpowiedzi lub bardzo ograniczona znajomosc¢
stownictwa i struktur jezykowych uniemozliwiajgca wykonanie zadania,
chaotyczna konstrukcja wypowiedzi, bardzo uboga tresc,
niekomunikatywnos¢, mylenie i znieksztatcanie podstawowych informacji

Ocene pozytywng z przedmiotu mozna otrzymac
wytgcznie pod warunkiem uzyskania pozytywnej oceny
za kazdy z ustanowionych efektéw ksztatcenia.

Ocene kohcowg z przedmiotu stanowi Srednia
arytmetyczna z ocen czastkowych.

5. CALKOWITY NAKLAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO
OSIAGNIECIA ZALtOZONYCH EFEKTOW W GODZINACH ORAZ
PUNKTACH ECTS

Forma aktywnosci | Srednia liczba godzin na




zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajgce z 60
planu studiéw
Inne z udziatem nauczyciela 20

(udziat w konsultacjach, przygotowanie
prezentacji)

Godziny niekontaktowe - praca wtasna | 40
studenta (przygotowanie do zajec,
testow pisemnych zaliczeniowych,
przygotowanie prezentacji, prac
pisemnych, itp.)

SUMA GODZIN 120
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW 4
ECTS

* Nalezy uwzglednié, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego
naktadu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODULU

wymiar godzinowy

zasady i formy odbywania | nie dotyczy
praktyk

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:

Mason C., Atkins R., The Lawyer’s English Language Coursebook, Global
Legal English 2016.

Sierocka H., Legal English, Wydawnictwo Publikator sp. z 0.0. 2011.
Allison J., Townend J., Emmerson P., The Business 2.0 B2 upper-
intermediate, Macmillan 2013

Literatura uzupetniajgca:

Mascull B., Business Vocabulary in Use: Intermediate, CUP 2010
Cotton D., Falvey D., Kent S., Market Leader Intermediate 3™ edition
Coursebook, Wyd.Longman 2011

Murphy R., English Grammar in Use. Cambridge University Press, 2002.
Materiaty dla Wydziatu Prawa i Administracji na stronie internetowej
http://e-dydaktyka.ur.rzeszow.pl

Strony internetowe zwigzane tematycznie z kierunkiem studiéw-
materiaty prasowe i artykuty prasowe z zakresu tematyki seminariéw
dyplomowych i programu studiéw

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej


http://e-dydaktyka.ur.rzeszow.pl/

